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                                STATUT  

        BYDGOSKIEGO  TOWARZYSTWA  NAUKOWEGO  

  

  

I.    Nazwa, siedziba i cel  

     

§ 1  

Nazwa Towarzystwa  brzmi: Bydgoskie Towarzystwo  Naukowe.  

  

§ 2  

Siedzibą  Towarzystwa  jest  miasto  Bydgoszcz.  

  

§ 3  

Bydgoskie  Towarzystwo  Naukowe  posiada  osobowość  prawną.  

  

§ 4  

Terenem działalności jest obszar województwa kujawsko-pomorskiego ze szczególnym 

uwzględnieniem miasta i okolic Bydgoszczy.  

  

§ 5  

Celem Towarzystwa jest praca naukowa we wszystkich dziedzinach. Towarzystwo inicjuje, popiera 

i rozwija badania naukowe, w szczególności te z nich, które wiążą się w jakikolwiek sposób 

z Bydgoszczą i regionem kujawsko – pomorskim. Towarzystwo pobudza i kultywuje życie naukowe 

w Bydgoszczy.  

  

§ 6  

Swoje cele Towarzystwo osiąga poprzez:  

1. Organizowanie posiedzeń naukowych oraz nawiązywanie i utrzymywanie współpracy 

między różnymi dziedzinami  nauki i pracownikami naukowymi.  

2. Kwalifikowanie  i  ogłaszanie  drukiem  prac  naukowych.  

3. Podejmowanie własnej działalności uwzględniającej potrzeby i możliwości twórcze 

środowiska, a także występowanie z inicjatywą w sprawie planów, organizacji oraz rozwoju 

badań naukowych, zwłaszcza zaś w sprawie organizacji wyższych uczelni i placówek 

naukowych w Bydgoszczy.    

4. Prowadzenie badań naukowych, zwłaszcza regionalnych i wynikających z potrzeb 

środowiska lub zmierzających do pobudzenia jego aktywności oraz popieranie tych badań 

przez udzielanie stypendiów, ogłaszanie konkursów.  

5. Inspirowanie, popieranie i organizowanie badań naukowych przez stwarzanie niezbędnych 

warunków pracy.  

6. Opracowywanie i upowszechnianie nowoczesnych metod naukowych.  

7. Organizowanie odczytów, wykładów i konferencji, sesji, wystaw i pokazów 

popularyzujących naukę.  

8. Utrzymywanie łączności i koordynowanie prac z istniejącymi na terenie działalności 

Towarzystwa szkołami wyższymi, instytucjami naukowymi, towarzystwami naukowymi, 

muzeami, bibliotekami, archiwami, placówkami PAN i PAU oraz wszelkimi innymi 

instytucjami zajmującymi się nauką.  

9. Popieranie współpracy placówek i pracowników naukowych z instytucjami zajmującymi się    

nauką.  

10. Odbywanie zebrań publicznych w celu zapoznania społeczeństwa z działalnością 

Towarzystwa oraz rozbudzenie jego zainteresowań dla spraw nauki.  

  

 

 

 

II.  Członkowie  

  

§ 7  
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Towarzystwo opiera swoją działalność głównie na społecznej pracy członków i honorowym 

pełnieniu  funkcji  w  jego  władzach.  

  

§ 8  

Członkowie  Towarzystwa  dzielą  się  na  członków  czynnych,   honorowych i  wspierających.  

  

A. Członkowie czynni      

  

§ 9  

Członkiem czynnym może zostać każda osoba pracująca naukowo i wykazująca się wynikami tej 

pracy oraz każdy wybitny artysta lub działacz zasłużony  w  upowszechnianiu  nauki.  

  

§ 10  

Przyjmowanie  członków  czynnych  dokonuje  się  w  następującym  trybie:  

1. Kandydat  na  członka  czynnego  wypełnia  osobiście  zgłoszenie  członkowskie.  

2. Zgłoszenie  jest rekomendowane przez jednego członka BTN i  złożone  do  Zarządu.  

3. Zarząd  podejmuje  decyzję  w  sprawie  przyjęcia  na  członka zwykłą większością głosów.  

  

§ 11  

Członkowie czynni mają prawo do:  

1. Udziału w Walnym Zebraniu Towarzystwa, w posiedzeniach naukowych i wykładach.  

2. Wybierania  i  wybieralności  do  władz  Towarzystwa.  

3. Przedstawiania swoich prac na spotkaniach naukowych.  

4. Zakupu  wydawnictw  Towarzystwa  w cenach  ulgowych.  

  

§ 12  

Członkowie czynni  mają  obowiązek:  

1. Współpracy  w  urzeczywistnianiu  celów  Towarzystwa  oraz  popierania  jego dążeń.  

2. Wykonywania  zadań  na  wniosek  Zarządu. 

3. Brania  udziału  w  Walnym  Zebraniu.  

4. Wpłacania  składek  członkowskich  w  wysokości  ustalonej  przez  Walne  Zebranie.   

  

B. Członkowie honorowi  

  

§ 13  

Członkostwo honorowe nadaje się uchwałą Walnego Zebrania na wniosek Zarządu za wybitne 

zasługi dla rozwoju Towarzystwa lub wybitne osiągnięcia w uprawianej przez kandydata dziedzinie 

pracy naukowej lub artystycznej. Członkowie honorowi mają wszelkie prawa członków czynnych.  

  

C. Członkowie wspierający  

  

§ 14  

Członkiem wspierającym może być każda osoba fizyczna lub prawna, która popiera cele 

Towarzystwa i uiszcza na jego rzecz składki roczne w zadeklarowanej wysokości, nie niższej 

jednak  niż  kwota uchwalona przez  Walne  Zebranie.  

  

§ 15  

Członkowie  wspierający  są  uprawnieni  do:  

1. Współpracy w rozwijaniu badań naukowych dla potrzeb i rozwoju Bydgoszczy i regionu 

kujawsko-pomorskiego.  

2. Udziału  w  Walnym  Zebraniu  Towarzystwa  z  doradczym  prawem  głosu.  

  

 

D. Ustanie członkostwa  

  

§ 16  

Członkostwo ustaje przez:  
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1. Śmierć członka.  

2. Dobrowolne  ustąpienie  z  Towarzystwa  zgłoszone  na  piśmie.  

3. Likwidację  osoby  prawnej   będącej  członkiem  wspierającym.  

4. Skreślenie  uchwałą Zarządu z listy członków na skutek zalegania w płaceniu składek 

przez  trzy  lata.  

  

§ 17  

Członek Towarzystwa  może być uchwałą Zarządu pozbawiony praw członkowskich w drodze:  

1. Zawieszenia w  czynnościach  członka na  pewien  okres lub  całkowicie skreślony z listy 

członków Towarzystwa  za  niewywiązywanie się  z  podstawowych  celów  statutowych.  

2. Wykluczenie  z  Towarzystwa za  postępowanie  nieetyczne,  godzące w interesy Państwa 

i Towarzystwa lub pozbawienie praw publicznych i honorowych wyrokiem sądu. Członek 

zawieszony w czynnościach, skreślony lub wykluczony z Towarzystwa może odwołać się od 

uchwały Zarządu do najbliższego Walnego Zebrania, które w głosowaniu podejmie 

ostateczną decyzję.  

  

 

III.  Władze  

  

§ 18  

Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie,  w  którym mają prawo brać  udział 

członkowie czynni z czynnym prawem głosu. Władze Towarzystwa stanowią również Zarząd 

i Komisja Rewizyjna, których kadencja trwa cztery lata.    

  

§ 19  

Zwyczajne Walne Zebranie odbywa się raz do roku i jest zwoływane przez Zarząd Towarzystwa 

w ciągu pierwszego  kwartału. Z  ważnych  uzasadnionych  powodów  Zarząd  może  przesunąć 

termin odbycia  Walnego  zebrania  o okres  nie dłuższy niż trzy miesiące. Nadzwyczajne Walne 

Zebranie zwołuje Zarząd w razie uznanej przez siebie potrzeby. Winien zaś je zwołać na żądanie 10  

członków, zgłoszone  na  piśmie z  podaniem porządku obrad. O terminie Walnego Zebrania 

wszyscy członkowie powinni być zawiadomieni minimum10 dni wcześniej.   

  

§ 20  

Do zakresu  Walnego  Zebrania  należy:  

1. Wybór członków  Zarządu  Towarzystwa  i  Komisji  rewizyjnej.  

2. Przyjęcie sprawozdania  z  działalności  Towarzystwa  za  rok  ubiegły.  

3. Udzielenie  Zarządowi  absolutorium  na  podstawie  wniosku  Komisji  Rewizyjnej.  

4. Akceptacja  przedstawionego  przez  Zarząd  planu  działalności.  

5. Zatwierdzanie  wniosków  Zarządu  w  sprawie  przyznawania  nagród  konkursowych.  

6. Zatwierdzanie  przyjętych  przez  Zarząd  darowizn   i  zapisów.  

7. Rozstrzyganie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach przyjęcia, skreślenia, zawieszenia 

i  wykluczenia   w  czynnościach  członka.  

8. Ustalanie  wysokości  składek  członkowskich.  

9. Uchwalanie Statutu  Towarzystwa  i  zmian  w  Statucie  Towarzystwa.  

10. Rozwiązanie Towarzystwa.    

  

§ 21  

Do ważności uchwał Walnego Zebrania potrzebna jest przynajmniej obecność połowy liczby 

członków. Gdyby Walne Zebranie z powodu braku wymaganej liczby obecnych nie doszło do 

skutku, w drugim terminie Zebranie jest  ważne  przy  udziale  1/5 ogółu  członków.  

  

§ 22  

Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością oddanych głosów. Zmiana Statutu 

Towarzystwa  wymaga  2/3,  a  rozwiązanie  Towarzystwa  większości 4/5  głosów.  

  

§ 23  

Zarząd Towarzystwa składa się z wybieranych przez Walne Zebranie w tajnym głosowaniu 5-10 

członków.  
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§ 24  

Ukonstytuowanie się Zarządu, w  tym wybór Prezesa, Wiceprezesów, Sekretarza Generalnego, 

winno  nastąpić najpóźniej  w ciągu  dziesięciu  dni  od  dnia  wyborów.  

  

§ 25  

Jeżeli w trakcie kadencji skład Zarządu ulegnie z jakichkolwiek powodów zmniejszeniu wtedy 

Zarząd może dokooptować osobę zajmującą kolejne miejsce w protokole Komisji Skrutacyjnej 

z ostatniego Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego. Dokooptacja nie może jednak 

przekraczać 1/3 składu Zarządu.  

 

  

§ 26  

Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub w jego zastępstwie Wiceprezes Zarządu. Zarząd odbywa 

posiedzenia w miarę potrzeby. Do ważności jego uchwał konieczna jest obecność 30% liczby  

członków  Zarządu. Wszelkie wątpliwości  (np. równowaga  głosów) rozstrzyga  Prezes.  

  

§ 27  

Zarząd  kieruje  pracami  Towarzystwa  i  reprezentuje  je  na  zewnątrz.  

Do zakresu  działania  Zarządu  należy:  

1. Przedkładanie  Walnemu  Zebraniu  sprawozdań  z  działalności Towarzystwa.  

2. Formułowanie planu działalności wraz z określeniem sposobu jego realizacji i środków 

finansowych.  

3. Zarządzanie majątkiem Towarzystwa, dysponowanie jego funduszami oraz zaciąganie 

zobowiązań.  

4. Organizowanie  działalności  wydawniczej  Towarzystwa.   

5. Zatwierdzanie  wniosków  o przyjęcie  członków  czynnych  i  wspierających.  

6. Przyjmowanie zapisów i  darowizn  na  rzecz  Towarzystwa.  

 

§ 28  

Komisję Rewizyjną w liczbie trzech członków wybiera Walne Zebranie. Komisja wybiera spośród 

swego  składu  Przewodniczącego.  

  

§ 29  

Komisja Rewizyjna bada całokształt działalności finansowej i gospodarczej Towarzystwa pod 

względem celowości i zgodności z prawem, Statutem Towarzystwa i uchwałami Walnego Zebrania.  

  

§ 30  

Komisja Rewizyjna przedkłada sprawozdanie ze swej działalności Walnemu Zebraniu i wnioskuje 

o udzielenie absolutorium Zarządowi.  

  

§ 31  

Komisja  Rewizyjna  może  przedkładać  swoje  wnioski  Zarządowi  Towarzystwa.  

 

 

 

  

 

IV.  Majątek Towarzystwa  

  

§ 32  

Majątek  Towarzystwa  stanowią  nieruchomości,  ruchomości  i  fundusze.  

Na  fundusze  Towarzystwa  składają  się  w  szczególności:  

1. Wpływy  ze  składek  członkowskich.  

2. Zapisy  i  darowizny.  

3. Dochody  z  działalności  naukowej  i  wydawnictw.  

4. Dotacje celowe.  
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§ 33  

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej ustala Zarząd Towarzystwa. Dokumenty finansowe 

podpisują: Prezes  lub jeden z Wiceprezesów oraz Księgowy, albo Sekretarz  Generalny.  

  

§ 34  

Fundusze Towarzystwa są przeznaczone w całości na cele naukowe, badawcze, popularyzację 

nauki i utrzymanie  Towarzystwa.  
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